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Nombre de la acciéon formativa

Resiliencia para el fortalecimiento personal y organizacional

Descripcion de la actividad:

Curso virtual para conocer en lo tedrico y desarrollar en lo
practico los elementos principales de la resiliencia personal y
organizacional, con el objetivo de potenciar individuos
fortalecidos desde sus habilidades emocionales frente a las crisis
y los momentos de vulnerabilidad.

Objetivo general:

Conocer y desarrollar las habilidades de la resiliencia personal y
aplicar los elementos esenciales para construir organizaciones
mas resistentes, que puedan sortear las constantes crisis en las
gue se ven involucradas.

Objetivos especificos:

1. Situar a los participantes en el tema de la resiliencia, para
que conozcan las generalidades mas importantes del curso
virtual que nos compete.

2. Descubrir los caminos para desarrollar la propia resiliencia
personal, que sobreviene de las crisis y de los momentos
mas convulsos de la vida.

3. Desarrollar los conceptos mas importantes sobre la
resiliencia organizacional y las repercusiones que éstos
tienen para el bienestar empresarial e institucional.

4. Conocer herramientas de aplicacion practica para fortalecer
a las organizaciones del Siglo XXI, cuando urgen de las
actitudes resilientes de mas efectividad comprobada.

Dirigido a:

Profesionales de las Ciencias Econdmicas, interesados en
fortalecer su resiliencia personal que repercuta positivamente en
sus quehaceres organizacionales, sean éstos de indole personal,
laboral o social.

Metodologia de capacitacion: Curso

Tipo de actividad de capacitacién: Virtual
Modalidad: Aprovechamiento
Duracion en horas 40 horas

Recursos y materiales

Acceso a internet. Computadora de escritorio, portatil o tableta
o celular.

Disefio curricular de la acciéon formativa:

Objetivos especificos Contenido tematico Actividades a realizar Tiempo
Situar a los Coh'cept'o y generalidades de la a. Forode p.resentaaon Semana 1
participantes en el tema | resiliencia. Introduccion al curso.

de la resiliencia, para | ¢ Lecturas, mapas conceptuales e c. Revision de contenido 10 horas
que  conozcan las infografias sobre resiliencia. tematico.. de estudio
generalidades Mas | e La resiliencia y la excelencia. d. Elaboracion de resumen, de
importantes del curso | ¢ Videos: Resiliencia. infografia, de documento
virtual que nos | e Articulos periodisticos: hecho a mano y de ensayo.
compete. Resiliencia.
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Objetivos especificos Contenido tematico Actividades a realizar Tiempo
Construccion de la resiliencia frente a | a. Elaboracion de infografia, Semana 2
las inevitables crisis. resumen y mapa
e Lecturas: conceptual. 10 horas
Descubrir los caminos - Cp.ntra.la adversidad, b. Participacion en Foro. de estudio
para desarrollar la re5|!|enC|a. )
propia resiliencia - Coémo superar Ias édver5|dades.
personal, que - La respuesta 995|t|\{a ante la
sobreviene de las crisis adversidad: ReS|I|er.1§|a. '
y de los momentos mas - El poder de la resiliencia.
convulsos de la vida. - Fortaleza mental.
e Videos:
- Te construyes o te destruyes.
- El hombre en busca de sentido:
Cémo ser una persona resiliente.
e Testimonios sobre resiliencia.
Fundamentos esenciales de la a. Revision de contenido Semana 3
resiliencia organizacional. b. Tarea 1
o Lecturas: c. Tarea 2 10 horas
- ;Qué es la resiliencia de estudio
Desarrollar los organizaciona]?
conceptos mas - Resiliencia y su empleo en las
importantes sobre la organizaciones.
resiliencia - Desarrollar resiliencia en un
organizacional y las mundo fragil.
repercusiones que - En busca de la resiliencia.
éstos tienen para el - Resiliencia: Por qué las cosas se
bienestar empresarial e sobreponen.
institucional. - Resiliencia, una habilidad
emocional que cualquier
profesional debe hacer suya.
e Video:
- Resiliencia organizacional.
Caja de herramientas para la a. Elaboracion de documento Semana 4
) creacion de organizaciones hecho a mano.
Conocer herramientas resilientes b. Material de reflexion 10 horas
de aplicacion practica . personal. X
para fortalecer a las | * Lecturas: N de estudio
organizaciones del - La fuerza de la vulnerabilidad.
Siglo XXI, cuando urgen ) Problemas queson
de las actitudes oportunidades.
resilientes  de  mas - Prisioneros de la seguridad.
efectividad - Alquimistas dela i.ncomodidad.
comprobada. e Cajade herramlentas para
conseguir valentia.
e La construccién de la
resiliencia.
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